Gymnasium zu St. Katharinen Oppenheim M_H

Herzlich
willkommen!



Besprechungspunkte M_H

|.  Berufs- und Studienorientierung
am Gymnasium Oppenheim

Il. Betriebspraktikum
Zielsetzung und Bewerbung

Ill. Organisation des Betriebspraktikums
in Jahrgangsstufe 11

19. - 30. Januar 2026

e Vorbereitung des Praktikums

e Durchfihrung des Praktikums



Uberblick M_H

Berufs- und Studienorientierung
am Gymnasium Oppenheim



A

Wer macht was bei der Berufsorientierung?

Bundesagentur fir Arbeit

. Hochschulen
Schilerinnen

Eltern N und
und Schuler
Unternehmen




Ansprechpartner an der Schule

1)

2)

3)

4)

stellv. fur das Koordinationsteam der Berufsorientierung
Frau Schnurbus (tschnurbus@gym-oppenheim.de)

Schulleitung
Herr Plag (jplag@gym-oppenheim.de)

Klassen- und Stammbkursleitungen

Bundesagentur fur Arbeit

Frau Ceelen (ursula.ceelen@arbeitsagentur.de)
Sprechstunden regelmaRig vor Ort und telefonisch



mailto:tschnurbus@gym-oppenheim.de
mailto:jplag@gym-oppenheim.de
mailto:ursula.ceelen@arbeitsagentur.de

Allgemeines

Infowand im 1. Stock/ Homepage Gymnasium
Aufenthaltsbereich der MSS +  Ansprechpartner
* Flyer, Plakate zu  Nutzliche Links/Apps
Studienangeboten

e Downloadbereich mit

| Formularen zum
* Angebote zum BuFDi Berufspraktikum

und Ausbildungen

und Messen

 Infozeitschriften Schulportal

e Stufengruppen BO

e Downloadbereich mit
Formularen zur BO



Mittelstufe

fggg,nl’kmﬂgi >

» Klasse 9 preL— Z\\UO\S.
* Anlage eines Berufswahlportfolios % #uturep:a;g
e Berufswahlunterricht ,Wer bin ich?” /2

e Zukunftstag (friher Girls‘Day / Boys‘Day) | &
e Praktikumstage RLP (Jahrgangsstufe 9 - 13) syl I

» Klasse 10
e Fortflihrung des Portfolios: Berufsfelder
e Bewerbungen schreiben (Deutschunterricht)
e Messebesuch (BIM der IHK Rheinhessen)
e Informationsabend zum Praktikum
e Prasentationstag Betriebspraktikum (als Zuhorer)



MSS

» Jahrgangsstufe 11
e Fortfuhrung des Portfolios
e Infoveranstaltung zum Praktikum
e /weiwdchiges Betriebspraktikum
e Nachbereitung des Betriebspraktikums
(Prasentation und Portfolioarbeit)

» Jahrgangsstufe 12
e Berufswahlinformation durch Bundesagentur fir Arbeit
e Tag der offenen Tir an der FH Mainz (fakultativ)
e Tag der offenen Tir der Johannes Gutenberg-Universitat
Mainz
e Besuch der Horizon-Messe (fakultativ)



MSS

» Jahrgangsstufe 13 — Bundesagentur fir Arbeit:

e Freiwillige Infoveranstaltungen zum Ubergang Schule
— Beruf oder Studium:

(1) ,,So viele Angebote — wie soll ich mich da entscheiden?”
— Entscheidungshilfe

(2) Studienfeldbezogener Beratungstest (Herbstferien)
—> Besprechung / Einordnung Ergebnisse moglich

e Individuelle Gesprachsangebote in unserem Haus



Elternabend Gymnasium zu St. Katharinen Oppenheim, Klassenstufe 10

Q Bundesagentur fiir Arbei
Agentur fur Arbeit Mainz

bringt weiter.
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Die Themen heute:

= Warum sollte Ihr Kind ein Praktikum absolvieren?

= Wie kdnnen Sie Ihr Kind bei der Suche nach einer Praktikumsstelle unterstiitzen?
= Wie kann Ihr Kind sich um eine Praktikumsstelle bewerben?

= Wie kann Ihr Kind sich auf das Praktikum vorbereiten?

= Was ist im Praktikum erlaubt — was nicht?

= Wie kann die Berufsberatung Sie dabei unterstitzen?

Q Bundesagentur fiir Arbeit Durch Praktika die Berufswahl starken, Oktober 2024, Ursula Ceelen, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 2



Warum sollte Ihr Kind ein Praktikum absolvieren?

Ein Praktikum kann helfen
= einen realistischen Einblick in das Berufs- und Arbeitsleben zu bekommen

= Einsichten und Erfahrungen zu berufstypischen Tatigkeiten und Anforderungen zu erhalten und
zu erleben

= das Erlebte mit den eigenen Vorstellungen, Fahigkeiten und Interessen zu vergleichen
= von Betrieben kennengelernt zu werden

Berufe entdecken

Q Bundesagentur fiir Arbeit Durch Praktika die Berufswahl starken, Oktober 2024, Ursula Ceelen, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 3



Wie kénnen Sie Ihr Kind bei der Suche nach einer Praktikumsstelle
unterstutzen?

Welchen Beruf / welche Tatigkeiten mdchte Ihr Kind
kennenlernen?

= Interessen, Fahigkeiten, Starken BERUF AKTUELL
. WWW. Ch eCk' u . d e Lexikon der Ausbidungsberule

= Orientierungsberatung in der Berufsberatung
= |Informationen Uber Berufe s. ,Beruf aktuell”

= https://planet-
beruf.de/fileadmin/assets/01 Neu/05 PDF Neu/Beruf Aktuell
2024 2025.pdf

Q Bundesagentur fiir Arbeit Durch Praktika die Berufswahl starken, Oktober 2024, Ursula Ceelen, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 4


http://www.check-u.de/
https://planet-beruf.de/fileadmin/assets/01_Neu/05_PDF_Neu/Beruf_Aktuell_2024_2025.pdf

Wie kénnen Sie Ihr Kind bei der Suche nach einer Praktikumsstelle
unterstutzen?

Wie findet mein Kind passende Arbeitgeber?

Ausbildungsbetriebe finden Sie unter www.jobboerse.arbeitsagentur.de

Betriebe, die gezielt Praktikumsplatze anbieten:
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/praktikum > ¥
zu den Praktikumsplatzen > Praktikumsplatze in der Jobsuche > regional elnschranken > (ganz
links) Filter setzen: Beruf, Branche, Berufsfeld, ...

Netzwerke nutzen

Praktikumsborsen der Kammern: www.lehrstellen-radar.de , www.ihk-lehrstellenboerse.de |
https://www.handwerkskammer.de/artikel/lehrstellenboerse-5620,10,13.html

https://www.derausbildungsatlas.de/rheinhessen

Weitere regionale Praktikumsbdrsen: https://www.arbeitsagentur.de/bildung/praktikum > fast
ganz runterscrollen

https://maps.google.de > Suchbegriff eingeben (z.B. ,Tischlerei Oppenheim®) > auf
entsprechende Homepage gehen und recherchieren, wer Ansprechpartner ist)

Q Bundesagentur fiir Arbeit Durch Praktika die Berufswahl starken, Oktober 2024, Ursula Ceelen, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 5


http://www.jobboerse.arbeitsagentur.de/
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/praktikum
http://www.lehrstellen-radar.de/
http://www.ihk-lehrstellenboerse.de/
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Wie kann lhr Kind sich um eine Praktikumsstelle bewerben?

= so frih wie moglich
= SO0 breit wie moglich

= wenn schriftliche Bewerbung erwtinscht, mit den tblichen Unterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugniskopien)

= ansonsten initiativ (Anfrage per E-Mail, ggf. auch telefonisch oder persoénlich)

-

N

4

Q Bundesagentur fiir Arbeit Durch Praktika die Berufswahl starken, Oktober 2024, Ursula Ceelen, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 6



Wie kann lhr Kind sich auf das Praktikum vorbereiten?

= Erfahrungsaustausch mit alteren Mitschuler/innen }f‘ Ny
- Informationen zum Betrieb } 4
=  Fahrstrecke und Fahrtzeit erkunden ’)

= Zlele setzen
= Styling Uberprifen

https://www.arbeitsagentur.de/datei/checkliste-schuelerpraktikum ba027135.pdf

Q Bundesagentur fiir Arbeit Durch Praktika die Berufswahl starken, Oktober 2024, Ursula Ceelen, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 7


https://www.arbeitsagentur.de/datei/checkliste-schuelerpraktikum_ba027135.pdf

Was sollte Ihr Kind wahrend des Praktikums beachten?

= Verhaltensregeln

= aktives Mitarbeiten

= Vergutung

= Praktikumsbericht

Q Bundesagentur fiir Arbeit Durch Praktika die Berufswahl starken, Oktober 2024, Ursula Ceelen, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 8



Was ist im Praktikum erlaubt — was nicht?

= https://praktika-berufsorientierung.de/
= gesetzliche Vorschriften

= Verschwiegenheitspflicht
= Anspruch auf Zeugnis

Q Bundesagentur fiir Arbeit Durch Praktika die Berufswahl starken, Oktober 2024, Ursula Ceelen, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 9


https://praktika-berufsorientierung.de/

Wie kann die Berufsberatung unterstitzen?

Berufsberater/innen helfen bei der Studien- und Berufswahl
= informieren

= beraten

= vermitteln

Berufsberatung ist

= neutral

= personlich und individuell
= Kostenlos

https://www.arbeitsagentur.de/bildung/praktikum

Q Bundesagentur fiir Arbeit Durch Praktika die Berufswahl starken, Oktober 2024, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 10


https://www.arbeitsagentur.de/bildung/praktikum

Fragen?

Haben Sie Fragen?

= gerne jetzt direkt stellen

oder r

44444444
ttttttttttttttt
i

= vereinbaren Sie einen Termin fur eine Beratung unter 06131 248259 R ket

b

oder
= schreiben Sie mir eine E-Mail an ursula.ceelen@arbeitsagentur.de

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit und lhr Interesse

Ursula Ceelen

Q Bundesagentur fiir Arbeit Durch Praktika die Berufswahl starken, Oktober 2024, © Bundesagentur fur Arbeit Seite 11


mailto:Mainz.152-Berufsberatung@arbeitsagentur.de

Gymnasium zu St. Katharinen Oppenheim M_H

Organisation des Betriebspraktikums



Betriebspraktikum M_H

» Suche nach einem geeigneten Betrieb
» Fahrtkostenerstattung

» Formulare (Portal & Homepage)

» Durchfihrung des Praktikums

» Reflexion des Praktikums
> TerminUbersicht



Wie finde ich einen Betrieb? M_H

* Eltern, Verwandte, Bekannte, Freund/innen

e www.gelbeseiten.de

e Stellenanzeigen in Zeitungen
* Jobzzone 2025 Mainz-Bingen, Ingelheim
 Ausbildungsboérsen

e |HK & Handwerkskammer

e Berufsverbinde (Arztekammer etc.)
* Praktikumslisten der Vorjahre


http://www.gelbeseiten.de/

A

Entfernung des Praktikumsbetriebs vom Schulort

e 30km-Radius um
Oppenheim +
gunstigster Fahrttarif
auf offentlichen
Verkehrsmitteln

U

* Fahrtkostenerstattung
durch Schultrager
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Fahrtkostenerstattung M_H

e Erstattet wird der glinstigste Tarif auf 6ffentlichen
Verkehrsmitteln im Umkreis von 30 km

* Diese Regelung gilt nicht fiir Selbstfahrer/innen

 Abgabe Antragsformular mit Adressen
(Wohnort/Betrieb), Gesamtpreis, Fahrkarten:

Freitag, 06. Februar 2026




Anschreiben an die Betriebe

Gymnasium zu St, Katharinen

Oppenheim am Rhein

Vorlagen hier:

e im Portal
(Materialien fur Schuler)

o auf der Schulhomepage

(Rubrik Schulprofil —
Studienwahlorientierung)




Ruckmeldung an die Schule

.
° Aoy
Vorlagen hier: fu-
f
Gymnasium zu St. Katharinen
Oppenheim am Rhein
. I
[ ] I l I l PO rt a Betriebspraktikum des Gymnasiums zu St. Katharinen Oppenheim
nd e, ] ium!

(Materialien fiir Schiiler)

o auf der Schulhomepage

(Rubrik Schulprofil —
Studienwahlorientierung)

Riickmeldung tiber das wsipmans
Portal und per Dokument!




Jugendarbeitsschutz M_H

* Tagliche Arbeitszeit: max. 8 Stunden
e Zwischen 6.00 Uhr und 20.00 Uhr

 Ruhepausen:
— 30 Minuten bei 4,5 bis 6 Stunden
— 60 Minuten bei mehr als 6 Stunden



Verhalten im Betrieb /\—N\_ﬁ

Hoflichkeit und Zuverlassigkeit als Leitprinzip

* Interesse an Arbeit zeigen, sich informieren
 Anweisungen und Sicherheitsgebote befolgen

* Bei Krankheit Schule und Betrieb benachrichtigen

 FUr Betreuung bedanken



e

Bei Konflikten Betreuer/in oder
Praktikumsleiter/in ansprechen

Vermeiden vorschneller Kritik
— Wahrnehmung als ,,Ich-Botschaften” schildern

Stetes Bemiihen um freundlichen Ton



Herr / Frau

Praktikum absolviert.

Tatigkeiten:

Betriebliche Beurteilung

Betriebliche Beurteilung

(Name der Schiilerin / des Schiilers) hat vom

Fehlzeiten: Tag(e), davon _____Tag(e) unentschuldigt

Verspatungen:

Bitte ankreuzen: (15-13: sehr gut; 12 — 10: gut; 09-07: befriedigend; 06-04: ausreichend; 03-01: mangelhaft; 0: ungeni

Interesse an der

stets sehr interessiert

zumeist sehr interessiert int

Arbeit 15 14 13 12 11 10 9 8
Arbeitsstil hohe Eigeninitiative selbstandig nach anfanglicher Hilfe
15 14 13 12 11 10 9 8

Zuverlissigkeit /
Sorgfalt

sehr zuverlassig / sorgfiltig

15 14 13 12

zaverlassig und sorgfaltig

11 10 9

Verstehen/Umsetzen

Umsetzung bereits nach kurzer

Erliuterung
4

Umsetzung nach Erlduterung

von Aufgaben 15 1 13 12 11 10 9
Ausdauer / fleiRig, ausdauernd, zielstrebig fleiRig
Zielstrebigkeit 15 14 13 12 11 10 9
Zusammenarbeit arbeitet sehr gut mit anderen kann mit anderen zusammenar
zusammen
15 14 13 12 11 10 9
Kritikfahigkeit Stets sachliche Auseinander Sachliche Auseinandersetzang
setzung mit Kritik und Hinweisen Kritik und Hinweisen
15 14 13 11 10 9 8
Auftreten Senr hoflich und freundlich zumeist hoflich und freundlich
15 14 13 12 11 10 9 8

Datum, Unterschrift, Stempel:




Besuch durch eine Lehrkraft M_H

e Besuch durch eine Lehrkraft wahrend des
Praktikums

e Lehrkraft vereinbart Besuch mit betrieblichen
Kontaktpersonen

 Betreuende Lehrkraft fUhrt Gesprach mit
Praktikant/in und betrieblichen
Ansprechpartner/innen



Priasentationstag M_H

e Schiulerinnen und Schiler der MSS 11
prasentieren der 10. Jahrgangsstufe ihr Praktikum:
authentische Informationen

* Orientierungshilfe und Kontaktboérse flr den
nachfolgenden Jahrgang

* Beurteilung durch Lehrkrafte

e Ausstellung einer Praktikumsbescheinigung



Termine (-/\—N\_H

* Praktikumssuche (zeitnah)

* Meldung der Praktikumsplatze bis 07.11.2025
* Betriebspraktikum 19.-30.01.2026

 Abgabe Fahrtkostenantrage 06.02.2026

* Prasentationstag Februar 2026



Gymnasium zu St. Katharinen Oppenheim M_H

Herzlichen Dank!



